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Marino, 23.04.2024
Prot.1627

Al FORMATORI sulla TRANSIZIONE DIGITALE INTERESSATI
AL DSGA

SITO WEB — SEZ. AMM. TRASPARENTE

OGGETTO: AVVISO - AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE

PROGETTO: Innov@:zione in Aula e transizione digitale

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Cod. Nazionale: M4C1/2.1-2023-1222,

CUP: H14D23003790006,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO ILD.I. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;



-VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, in particolare I'art. 7 cc. 6 e 6 bis, recante «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e
integrazioni;

-TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli

3 e 44 del predetto D.I. n. 129/2018;

-VISTA la Legge 241/1990;

-VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 09.11.2023 di approvazione del PTOF d’istituto per il

triennio 2022/2025 agg. a. s. 2023-24;

-VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 63 del 22/02/2024 di approvazione del PROGRAMMA ANNUALE
E.F. 2024,

-VISTO il DM 66/2023, con cui viene assegnata a questo Istituto la somma di €78.953,57, nell’ambito del PNRR

linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale;

-VISTE le Istruzioni Operative pubblicate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito con prot. n® 132935 del 15-
11-2023;

-VISTO il progetto dal titolo “Innov@zione in Aula e transizione digitale”, identificato con codice
nazionale M4C112.1-2023-1222;

-VISTO I’accordo di concessione prot. n° 36280 del 29.02.2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

-VISTO I'art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni

situazione di conflitto (anche potenziale);

-VISTA la delibera di adesione n° 57 del Consiglio di Istituto del 09/11/2023 di autorizzazione al Dirigente
Scolastico a partecipare agli Avvisi del MIM sul Programma Nazionale “scuole e competenze” 2021-2027,;

-VISTO il Decreto n. 893 di assunzione a bilancio della somma di €78.953,57, prot. n° 1192 del 26/03/2024;

-VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico, nel ruolo di RUP, di assenza di conflitto di interesse e di
situazioni di incompatibilita prot. n° 1610 del 22/04/2024;

-VISTA I’esigenza di individuare personale interno/esterno per I'incarico di formatore e di tutor per la
formazione al personale docente prevista dal progetto in oggetto;

VISTA |la Determina pari oggetto della data odierna,

VISTA la tempistica, il cronoprogramma e le scadenze prescritte dalle indicazioni ministeriali nonché
dal predetto Accordo di concessione per la realizzazione delle attivita finanziate,

Tutto cio premesso, a costituire parte integrante di quanto segue,

AVVISA



Art. 1- Natura, oggetto, finalita

E’ aperto il procedimento per il reclutamento di formatori e tutor tramite Avviso pubblico di selezione
di personale, prioritariamente tra il personale a tempo indeterminato interno all’Istituto, per la
formazione del personale docente sulla transizione digitale e i riflessi sull’attivita didattica e di servizio,

il n° dei formatori e tutor & pari a 5 per ciascuna figura.

In subordine, verranno valutate le candidature di personale con contratto a tempo indeterminato in
servizio presso altre scuole dell’area metropolitana di Roma.

Ancora in subordine, verranno valutate le candidature pervenute da personale esterno.

In mancanza di candidature pervenute entro i termini indicati a seguire, I’Amministrazione si riserva di
procedere a prorogare I’avviso o all’affidamento diretto ad ente esterno.

Art. 2- Requisiti richiesti, durata, struttura dell’incarico, compenso

Il Personale da reclutare deve possedere i seguenti requisiti:

se interno all’Amministrazione Scolastica (Istituto o Area metropolitana), essere in possesso di
contratto a tempo indeterminato.

Sia per gli interni che per gli esterni,

Formatori:

a) possedere esperienze documentate di formatore sulla didattica digitale;

b) Laurea Magistrale in discipline STEM o Informatiche;

A titolo di punteggio aggiuntivo, Master e corsi di formazione da discente sulla didattica digitale.

Tutor: ¢) docenze e pregresse esperienze di tutor sulla didattica digitale.

Il compenso per il docente sara di 122,00 € ora omnicomprensivi.
Il compenso per il tutor sara di 34,00 € ora omnicomprensivi.

Art. 3- Candidature

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente, entro il giorno 15 Maggio
2024 tramite pec all’indirizzo: rmic8al00a@pec.istruzione.it, oppure mediante posta elettronica
ordinaria all'indirizzo rmic8a100a@istruzione.it , compilando gli allegati A, B e C corredati di
curriculum vitae in formato europeo firmato, nell’oggetto andra riportata la seguente dicitura:
“Candidatura COGNOME NOME PNRR Transizione digitale DM 66/2023".

Tutte le istanze, pena I’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.
Art. 4 - CRITERI DI SELEZIONE

| requisiti @), b), c), costituiscono condizione imprescindibile per la presentazione della candidatura per
il rispettivo ruolo (formatore/tutor): la carenza di detti requisiti comportera la mancata accettazione
della candidatura.

Coloro che risulteranno in possesso almeno dei predetti requisiti imprescindibili richiesti entreranno a
far parte delle graduatorie degli esperti formatori o tutor formazione sulla transizione digitale.



| titoli e le esperienze acquisite verranno valutati in base ai seguenti criteri:

a) esperienze documentate di formatore sulla didattica digitale:
- 10 punti per ogni esperienza di almeno 25 ore formative, 3 punti per esperienze di almeno 10 ore, 1
punto per ogni altra esperienza; punteggio max. per il criterio 50 punti;

b) Ulteriore Laurea Magistrale o triennale rispetto al titolo di accesso in discipline STEM o
informatiche: 20 punti (a prescindere dal n. di titoli aggiuntivi);

Master universitari e corsi di formazione da discente sulla didattica digitale (almeno 25 ore
formative): 5 punti per ogni corso o master, max. per il criterio 30 punti.

¢), Tutor: docenze e pregresse esperienze di tutor sulla didattica digitale, 5 punti per ogni esperienza di
docenza, 2 punti per ogni esperienza da tutor.

Art. 5 — GRADUATORIA DEGLI ESPERTI e PUBBLICAZIONE RISULTATI

La graduatoria degli esperti sara stilata dalla commissione appositamente nominata dal DS attraverso
la valutazione dei curricula secondo i criteri di selezione precedentemente elencati.

| risultati della selezione saranno pubblicati sul sito Web dell’Istituto / sezione amministrazione
trasparente> bandi di concorso e su albo pretorio on line. La pubblicazione degli elenchi sul sito Web
avra valore di notifica agli interessati, che potranno inoltrare ricorso, entro le ore 12,00 del 5° giorno
successivo alla data della pubblicazione, con le medesime modalita di inoltro della candidatura;
valutati i reclami, con le medesime procedure verranno pubblicate le graduatorie definitive.

Art. 6 — Esclusione

Oltre che nei casi previsti dalla normativa vigente, il candidato sara escluso anche qualora: - la
documentazione sia incompleta rispetto a quanto richiesto dal presente Avviso e/o manchi di
documenti essenziali a valutare I'ammissibilita del candidato e/o la sua offerta complessiva; - la
domanda di partecipazione pervenga oltre il termine perentorio previsto in questo avviso di selezione
pubblica.

Art. 7 Trattamento dei dati personali-Informativa
Ai sensi del GDPR UE 679/2016 e del D Lgs 101/2018 si informa che:

-Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento riguardano la procedura di
guanto oggetto del presente avviso, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza;

-il conferimento dei dati € obbligatorio e I'eventuale rifiuto comporta la mancata prosecuzione della
fase precontrattuale;

-il trattamento dei dati avviene in formato sia cartaceo che digitale;

-il titolare del trattamento dei dati e I'Istituto comprensivo Marino centro;

-incaricato del trattamento dei dati € il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi della scuola, alla
quale e possibile rivolgersi per richiedere informazioni o chiarimenti e gli assistenti amministrativi,
oltre ai soggetti eventualmente componenti la commissione di valutazione delle candidature;

-i diritti dei soggetti interessati sono quelli previsti dal GDPR UE 679/2016 e dal D Lgs 101/2018 .

Art. 8 — Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto comprensivo Marino centro Prof.



Giuseppe Di Vico.

Documenti allegati
- ALLEGATO A
- ALLEGATO B
- ALLEGATO C

Il presente bando é pubblicato sito Web dell'istituto albo pretorio e sezione amministrazione
trasparente

Il RUP Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Di Vico
Documento firmato digitalmente

GIUSEPPE
DI VICO
23.04.2024
11:25:20
GMT+00:00



Allegato A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’IC MARINO CENTRO

Oggetto DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO DI SELEZIONE PER INCARICO DI
FORMATORE/TUTOR
Per la realizzazione delle attivita formative al personale docente previste dal
DM66/2023 TRANSIZIONE DIGITALE

[1/La sottoscritt_ nat__a il
eresidente a in Via
N° cap. Prov. status professionale
SEDE DI SERVIZIO Codice Fiscale
tel. e-mail @
CHIEDE

Di partecipare alla selezione, di cui all’oggetto, per lattribuzione dell'incarico di
FORMATORE /
TUTOR: esplicitare gli incarichi che interessano) per la realizzazione delle attivita formative previste dal
dal DM66/2023 TRANSIZIONE DIGITALE,

A tal fine allega
e Curriculum vitae in formato europeo;
e Scheda riepilogativa titoli allegato B

__L__sottoscritt_si impegna a svolgere I'incarico senza riserve e secondo le indicazioni del Dirigente
Scolastico dell’ Istituto proponente.

Roma, / /

Firma

_1__sottoscritt_autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai
sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016 e D. LGS. 101/2018.
Roma, / /

Firma




Allegato B

Scheda riepilogativa titoli di

(Cognome e nome)

Allegata alla domanda di incarico di

AREA/E___

TITOLI - ESPERIENZE FORMATIVE - CORSI - DOCENZE RISERVATO ALLA
COMMISSIONE

Si dichiara che titoli e attivita elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae allegato

Firma




ALLEGATOC

— Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Rilasciata ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000)

“Avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarichi a esperti per attuazione delle attivita
formative al personale docente previste dal DM66/2023 TRANSIZIONE DIGITALE”

[l/La sottoscritt

nat_a il e residente a

invia n. cap

prov. tel. fax

e-mail per eventuali comunicazioni

avvalendosi della facolta concessagli dagli artt 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente in caso
di dichiarazioni mendaci, di:

1.a) essere in possesso della cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea o di
Paesi extra UE purché con buone conoscenze della lingua italiana scritta e parlata;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

¢) non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino

I'interdizione dai pubblici uffici e/o I'incapacita di contrarre con la pubblica amministrazione;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI

Il/la sottoscritt nat_a

il residente a in Via

n. Prov. profilo professionale

Codice Fiscale

Tel Cell E-mail

DICHIARA

e diessere consapevole delle sanzioni richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n°445 in caso di
dichiarazioni mendaci, e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n°445, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 47 del suddetto citato DPR, sotto la propria responsabilita;

e dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle disposizioni e istruzioni
per I'attuazione delle iniziative cofinanziate coi fondi europei; ovvero di non essere collegato, né
come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla partecipazione alle procedure di
selezione nell’ambito del progetto.



e dinon essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’lC Marino
centro.

Luogo, data Firma
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