
SCHEDA DI PROGETTO

PIANIFICAZIONE DIDATTICA

ANNO SCOLASTICO 2024 / 2025

Denominazione Progetto:

PERCORSI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI - CLIL -
CONTENT AND LANGUAGE INTEGRATED LEARNING

Responsabile Progetto:

PROF.SSA MARIANNA PINTO

*I campi contrassegnati da asterisco sono obbilatori



Descrizione sintetica del progetto *

Sintetica descrizione dei contenuti

Si prevedono corsi formativi annuali di lingua inglese, atti al conseguimento di certificazione di livello B1,

B2, C1, C2. I corsi sono rivolti a docenti in servizio dell'infanzia e primaria e a docenti in servizio di

discipline non linguistiche delle scuole. Si prevede l’attivazione di un percorso annuale per ciascuna

tipologia di 25 ore ognuno in modo da garantire un'adeguata preparazione a sostenere la certificazione al

livello successivo.

Per i corsi di metodologia CLIL, si prevedono corsi annuali basati su alcuni punti fondamentali:

Individuazione di formatori esperti della metodologia; Formazione dei docenti in servizio nei vari aspetti

della metodologia CLIL: progettazione delle lezioni, creazione dei materiali didattici, integrazione

dell'insegnamento della lingua straniera con il contenuto disciplinare, l'uso di tecnologie educative

valutazione in ambito CLIL.

Lezioni in presenza e/o online con supporto di formatori ed esperti e creazione di spazi di discussione, uso

di piattaforma online dedicata per l'accesso a materiali didattici, risorse e attività di gruppo.

Ordine di scuola e docenti coinvolti *

Indicare i plessi che parteciperanno alle attività proposte ed indicare i docenti coinvolti nella realizzazione
del progetto

Personale esterno selezionato da bando PNRR E. De Simone

P. Liberti

M. Giovannercole

L. Cinganotto

Obiettivi formativi *

Indicare le finalità del progetto

Essere in grado di progettare le lezioni, creare dei materiali didattici, integrare l'insegnamento della lingua

straniera con il contenuto disciplinare, usare le tecnologie educative valutazione in ambito CLIL.

Risultati attesi*

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire.

Formazione dei docenti in servizio nei vari aspetti della metodologia CLIL

Destinatari

Classi e sezioni, numero di alunni

Docenti dell'Istituto Comprensivo Marino Centro

Metodologie

Modello di intervento, strategie didattiche e di apprendimento

Lezioni in presenza e/o online con supporto di formatori ed esperti e creazione di spazi di discussione, uso di

piattaforma online dedicata per l'accesso a materiali didattici, risorse e attività di gruppo.



Altri soggetti coinvolti *

Rapporti con altre istituzioni,enti, partners, genitori…

Formatori esterni selezionati da bando PNRR/DM 65

Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di

utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per

anno finanziario.

Formatori esterni selezionati da bando PNRR/DM 65

Durata *

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua

25 ore

Attività previste

Illustrare le fasi operative individuando le attività

Progettazione delle lezioni, creazione dei materiali didattici, integrazione dell'insegnamento della lingua

straniera con il contenuto disciplinare, l'uso di tecnologie educative e valutazione in ambito CLIL.

Prodotto finale

Indicare il prodotto o la manifestazione conclusiva che si intende presentare/organizzare, prevedendo

anche una data di chiusura delle attività.

Formazione dei docenti in servizio nei vari aspetti della metodologia CLIL: progettazione delle lezioni,

creazione dei materiali didattici, integrazione dell'insegnamento della lingua straniera con il contenuto

disciplinare, l'uso di tecnologie educative e valutazione in ambito CLIL.

Monitoraggio e valutazione

Strumenti per rilevare i dati e criteri di valutazione

Si rimanda alla programmazione del docente.

IL DOCENTE
Marianna Pinto



2. SCHEDA FINANZIARIA  

Progetto a carico del:
 Fis
 Famiglie
 Gratuito
X Bando PNRR/ DM 65

 Altro ………………

2.1 RISORSE UMANE (Indicare i profili dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni 1 che si
prevede di utilizzare) 
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Cognome e nome 
Docente

N. ore 2

stimate  
di

docenza
 

totale
ore

Compenso  totale lordo
dipendente
(a cura della segreteria)

€

€

TOTALE PERSONALE DOCENTE 25 €
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Cognome e nome N. ore stimate di 
Amministrativi 

N. ore
stimate di 
  Collab
oratori
Scolasti
ci

Compenso  totale lordo
dipendente

( a cura della segreteria)

€

€

TOTALE PERSONALE ATA €
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PERSONALE 
ESTERNO

Cognome e nome

N. ore Tariffa oraria
( comprensiva di IVA
ed oneri)

Compenso totale 
LORDO  

(a cura della segreteria)

E. De Simone €

P. Liberti

M. Giovannercole

L. Cinganotto



TOTALE PERSONALE ESTERNO €

1Nel caso il progetto preveda prestazioni di esperti esterni, agli stessi va fatta compilare l’apposita scheda. Gli esperti 
esterni non possono essere retribuiti con il Fondo di Istituto, pertanto prestano il loro servizio gratuitamente o a
seguito di convenzioni stipulate con l'istituto o con finanziamenti esterni (Regione, UE, ecc.) 
2 Le ore si intendono di 60 minuti.

2.2 BENI E SERVIZI (indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la 
realizzazione del progetto) 
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Quantità
 

Descrizione Costo di massima
(comprensivo di  

IVA al 22%)
(a cura della segreteria)

€

€

TOTALE BENI E SERVIZI €

Data, 16/10/2024 
IL RESPONSABILE DEL PROGETTO

MARIANNA PINTO


