CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONAL|

Nome e Cognome
Indirizzo

Telefono

Codice Fiscale

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

SETTORE PROFESSIONALE

Data
Tipo di impiego

ABILITAZIONI

A.S. 1998-1999

A.S. 1998-1999

A.S.2018-2019

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data
Titolo
Rilasciato da

SANDRA PARRAVANO

e

sandra.parravano@scuola.istruzione. it

Italiana

DALL’A.S. 2020-2021 ALL’ A.S. 2025-2026
- Dirigente scolastica dell'lC Volta Mantovana (MN)

A.S. 2026-2027
Dirigente scolastica dell'lC Marino Centro (Roma)

- Vincitrice di Concorso Ordinario per titoli ed esami, Provveditorato
Studi Roma D.D.G. 31-03-1999 (Abilitazione all'insegnamento per le
classi di concorso A-12 /A-22).

- Abilitazione Riservata Provveditorato Studi Frosinone O.M. 153/99 per
le classi di concorso A-12/A-22.

-Vincitrice di Concorso nazionale, per titoli ed esami, finalizzato al
reclutamento dei dirigenti scolastici presso le Istituzioni scolastiche
statali

(D.D.G. n.1259 del 23-11-2017)

A.S. 1986/1987
Diploma di Maturita Magistrale
Istituto Magistrale “Vincenzo Gioberti”, Sora {FR)
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Data
Titolo
Rilasciato da

Data
Titolo
Rilasciato da

Data
Titolo
Rilascialo da

Data
Titolo
Rilasciato da

Data
Titolo
Rilasciato da

Data

Titolo
Rilasciato da

ULTERIORE ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Data

Posizione ricoperta

Data
Posizione ricoperta

Data
Posizione ricoperta

CORSI DI FORMAZIONE

A.S.1992/1993
Diploma di Maturita Assistente Comunita infantil

I.P.S. Sora (FR)

10-12-1993

Laurea in Pedagogia

110/110

Universila degli Studi di Cassino

A.S. 1995-1996
Corso di Perfezionamenlo annuale *Tecnologie per Iinsegnamento”, rilasciato dall'Universita
degli Studi di Roma Tre

A.S. 2004-2005
Corso di Perfezionamento annuale "Educazione Interculturale™, rilasciato dall Universita
deqli Studi di Roma Tre

A.S. 2005-2006
Corso di Perfezionamento annuale “Cultura europea del lavoro, territorio e continuita educativa®
rilasciato dall'Universita degli Studi di Roma Tre

A.S. 2008-2009
Master di Il livello “Dirigenza e Management delle Istituzioni Scolastiche”
rilasciato dall'Universita Telematica Pegaso

Dall' A.5.1992-1993 all'A.S.1996-1997
Servizio di Preruolo prestato in diverse scuole della provincia di Frosinone, nella Scuola Primania
e nella Scuola dell'Infanzia

Dall’ A.S. 1997-1998 all’ A.S.2001-2002
Servizio di Ruolo nella Scuola Primaria

DALL' A.S.2002/2003 ALL' A.S. 2019-2020
Senvizio di Ruolo nella Scuola Secondaria di | grado come docente di ltaliano, Storia, Geografia

A.S. 1999-2000
Corso di Formazione “Lingue, Internet e Multimedia” 1.C. Casalvieri

A.S. 2002-2003
Corso di Formazione “Informatica” Scuola Media A.Moro FR

A.S. 2003-2004
Corso di Formazione “Riforma”
|.C. Atina

A.S. 2006-2007
Corso di Formazione “Privacy” I.C. Atina

A.S.2009-2010
Corso di Formazione sulla Valulazione |.C. Atina

A.S. 2009-2010



Piano di diffusione delle lavagne interattive Mullimediali- ex Indire Geslione Commissariale

AS.2012-2013
Corso di Formazione EUDAP/UNPLAGGED

ASL FROSINONE

A.S. 2012-2013 _
Corso di Formazione | Disturbi Specifici dell'Apprendimento
1.C. Atina

A.S. 2012-2013
Aggiornamenlo sulla Sicurezza
I.C. Atina

AS. 2013-2014
Corso di Formazione “Alleritd e diversita
|.C. Atina

A.S. 2014-2015
Corso di Formazione “Cooperative Learning”
.C. Atina

AS. 2014-2015
Corso di Formazione “La Valutazione delle Competenze”
1.C. Anagni

A8, 2015-2016
Corso di Formazione “Didattica per Competenze e Prove Invalsi
I.C. Cassino 1

A.S.2015-2016
Corso di Formazione “Miglioriamo Insieme”
ISMEDA

A.S. 201612017
Corso di Formazione “Discipline umanistiche avanzato 1 - Team Digitale
I.C. 1 Frosinone

A.S, 2016/2017
Corso di Formazione “Dislessia Amica
AID

A.S. 2016/2017
Corso di Aggiornamento “Viaggiare con Dante”
Societa Dante Alighieri Comitato di Arpino

A.S. 20162017
Corso di Formazione “Didattica per Competenze”
Ambito 19 Sora (FR)

A.S. 2016/2017
Corso di Formazione “Addetto al Primo Soccorso”
I.C. Atina

A.S. 2016/2017
Partecipazione Convegno Regionale” Bullismo e Cyberbullismo
Universita la Sapienza di Roma organizzato da USR LAZIO

A.S. 2017/2018
Corso di Formazione “TEAM DIGITALE"
I.C. Cassino 1

A.S.2019-2020
Corso di Formaziene “Progettare il Curricolo per Competenze”
Dir Scuola



INCARICHI RICOPERTI

A.S. 2019-2020
Corso di Formazione “Google Suite for Education”

Associazione culturale Farnese (NA)

A.S.2019-2020
Corso di Formazione RAV
Ambito 19 Sora (FR)

A.S. 2019-2020 _ i
Corso di Formazione “Valulazione e Certificazione delle Competenze

Ceripe Accademia della Formazione

A.S. 2022-2023 o
Corso di Formazione "Uso e abuso del cellulare in classe: aspetti giuridici e

pedagogici’ Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

A.S.2023-2024
Corso di Formazione Sicurezza *6 ore Aggiornamento” (ai sensi dell'art. 37 del decreto

legislativo 9 aprile 2008 n. 81)

A.S. 2024-2025 , -
Corso di Formazione Scuola Futura “Leadership dellinnovazione della trasformazione digitale

didattica nelle scuole con focus sul team building

AS. 2024-2025
Corso di Formazione Scuola Futura "Lingua Inglese livello B2"

A.S. 2025-2026
Corso di Formazione Privacy

A.S. 2025-2026
Corso di Formazione Intelligenza Artificiale: IA Generativa-dalla teoria alla pratica nelle scuole

A.S. 2005/2006
Funzione Strumentale Area 2 “Supporto al lavoro dei docenti”
Istituto Comprensivo Atina

A.S. 2008 /2009
Funzione Strumentale Area 2 “Supporto al lavoro dei docenti”
Istituto Comprensivo Atina

A.S. 2009/2010
Funzione Strumentale Area 2 “Supporto al lavoro dei docenti”
Istituto Comprensivo Atina

A.S. 2010-2011
Funzione Strumentale Area 2 “Supporto al lavoro dei docenti”
Istituto Comprensivo Atina

A.S. 2011-2012
Funzione Strumentale Area 2 “Supporto al lavoro del docenti"
Istituto Comprensivo Atina

A.S. 2014/2015

Funzione Strumentale Area 4 Realizzazione Progetti con Enti Esterni-Continuita
Orientamento

Istituto Comprensivo Atina

A.S. 2015/2016
Funzione strumentale “Valutazione e Invalsi *



ESPERIENZE
PROGETTUALI
Coinvolgimento in
attivita progettuali in
qualita di Referente.

Islituto Comprensivo Atina

Dal 2017 al 2020
Membro Team Digitale I.C. Atina

A.S.2016-2017

A.S. 2017-2018

A.5.2018-2019

A.S. 2019-2020

| Collaboratore del Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Atina

Dall'A.S. 2005-2006 all'A.S. 2019-2020
Membro del Consiglio di Istituto
Istituto Comprensivo di Atina

Dall’ A.S. 2020-2021 ad oggi

Dirigente Scuola Capofila della Rete Scuole che promuovono Salute della provincia di
Mantova

AS.2023-2024

Membro esterno Comitato per la Valutazione del Sostegno ex art. 5 ¢.5 del DL 44/2023 presso
IC Goito (MN)

AS. 2023-2024
Membro del Comitato di Vigilanza durante |a prova preselettiva del concorso per

Dirigenti scolastici DDG 2788/2023,

A.S. 2024-2025

Membro esterne Comitato per la Valutazione del Sostegno ex art. 5 ¢.5 del DL 44/2023 presso
IC Ceresara (MN)

A.S. 2024.2025
Incarico di Reggenza presso IC Roverbella (MN) dal 01-09-2024 al 10-11-2024

A.S. 2025-2026

Membro esterno Comitato per la Valutazione del Sostegno ex art. 5 ¢.5 del DL 44/2023 presso
IC Ceresara (MN})

1989/2000 Referente allo Sport presso I.C. di Casalvieri
200112002 Referente alla Salute presso 1.C. Casalvieri

2000/2001 Coordinatore corso Aggiornamento “Didattica Modulare e didattica breve” I.C.
Casalvieri

2002/2003 Referente all’ Orientamento Scuola Media Aldo Moro di Frosinone

2010/2011 Referente Progetto Unplagged -Le nuove dipendenze (ASL FR) |.C. Atina

Dall'A.S. 2009-2010 all'A.S. 2019-2020 Referente Progetto Legalita - organizzazione di
incontri con esperti 1.C. Atina

Dall’A.S. 2014-2015 ALL’A.S. 2019-2020 Referente Progetto lettura:
* organizzazione Giornate della Lettura “Libriamoci” /il Maggio dei Libri
¢ organizzazione incontri con l'autore - |.C. Atina:

A.5.2017/2018 Docente Supporto Organizzativo Progetto PON “Inclusione” |.C. Alina



Dall'A.S. 2016-2017 all'A.S, 2018-2020 presso |.C. Atina
» Referente Cyberbullismo
Referente Educazione Stradale

e Tutor tirocinanti corsi abilitanti
o Tutor studenti PCTO
o Componente RAV, NIV, PTOF, PDM
LINGUAMADRE V-ITALIANO ' ' o [‘“‘
|
ALTRE LINGUE INGLESE {
' PRODUZIONE
COMFRENGINE | PARLATO | SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione |
A orale |
B B2 B2 B2 B2

COMPETEN Ottime competenze comunicative e relazionali
ZE COMUNICATIVE Ottimi rapporti con gli Enti Locali e le Associazioni del temitorio

COMPETENZE ORGANIZZATIVE ~ Notevoli capacita organizzative e attitudine al lavoro di gruppo
GESTIONALlI  Coordinatore di attivita progettuali/‘commissioni/gruppi di lavoro
Coordinatore di manifestazioni di Istituto

COMPETENZE DIGITAL!  testato di Abiltazione SUPERVISORE EIPASS
Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point), Adobe Acrobat, Intemet,
Microsoft, Qutlook.

ALTRE COMPETENZE  Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e Addetta al primo soccorso

PATENTEDIGUIDA C¥egcriaB

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DE| MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 200
" 3'
N. 196 "CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI" e successive modificazioni

Data 21-09-2026 In fede

Sandra Parravano
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